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Государственная программа Кировской 
области «Развитие и повышение 

конкурентоспособности промышленного 
комплекса» на 2013-2021 годы

Развитие и повышение 
конкурентоспособности базовых 
отраслей промышленности 
региона: химического 
производства, машиностроения, 
металлообработки, металлургии, 
лесоперерабатывающего 
комплекса

Создание промышленных

(индустриальных) парковых зон

интенсивного развития

Обеспечения лицензирования и

лицензионного контроля по заготовке,

переработке и реализации лома

черных и цветных металлов на

территории Кировской области

Обеспечение прав работников в

области регулирования

социально-трудовых отношений

Управление в области охраны

труда

Цели программы

Реализация государственной

политики в сфере

промышленной, научно-

технической деятельности

Реализация государственной

политики в сфере трудовых

отношений

Улучшение условий и охраны

труда

Задачи программы
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В 4399 организациях области  проведена специальная оценка условий труда  
на 82472 рабочих местах. 

Улучшены условия труда на 7980 рабочих местах

9980 руководителей и специалистов

организаций

прошли обучение

по охране труда

722 работника рабочих профессий
прошли обучение приемам 
оказания первой 
доврачебной помощи

1716 человек, пострадавших на

производстве

прошли реабилитацию
в лечебных учреждениях 
области и санаторно-
курортное лечение

3795 работников, занятых на работах

с вредными и (или) опасными

производственными факторами

в течении 5 лет и более

прошли периодический медицинский
осмотр в КОГБУЗ «Кировский областной
диагностический центр»
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Обеспечение функционирования
промышленного парка в г. Вятские Поляны
по итогам за 2019 год

4 резидента промышленного парка

14,028 млн. рублей - объем инвестиций в основной капитал

182 созданных рабочих места

1 509,924 млн. рублей выручка от продажи товаров (работ,

услуг) резидентами

Выполнение функций по реализации

Федерального закона от 26.10.2002 №

127-ФЗ «О несостоятельности

(банкротстве) на территории

Кировской области» в 2019 году

19 предприятий Кировской области участвовали на

заседаниях межведомственной комиссии по вопросам хода

процедур банкротства

2 предприятия продолжают находиться в процедурах

банкротства и проходят процедуру конкурсного производства

Исполнение государственной услуги по

лицензированию и государственной

функции по осуществлению

лицензионного контроля за

деятельностью по заготовке, хранению,

переработке и реализации лома черных

металлов, цветных металлов на

территории Кировской области по

итогам за 2019 год

79 действующих лицензий

27 проведенных контрольных проверок лицензиатов:

8 – плановых

19 – внеплановых

Нарушений не выявлено

25 переоформленных лицензий
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СОДЕЙСТВИЕ ПРОМЫШЛЕННЫМ ПРЕДПРИЯТИЯМ В ПОЛУЧЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ

Специальные инвестиционные 

контракты (СПИК)

Корпоративные программы 

повышения 

конкурентоспособности

Федеральный Фонд развития 

промышленности

• Для участников (СПИК) в региональную законодательную

базу внесены изменения, касающиеся обнуления налога на

прибыль и налога на имущество

• В рамках заключения СПИК региональным Фондом

проведена подготовительная работа по проекту, общий

бюджет которого более 4 млрд. рублей

• В Минпромторге РФ состоялась рабочая встреча, на

которой получено одобрение на дальнейшую проработку и

продвижение проекта, социальным эффектом реализации

которого будет создание новых рабочих мест и пополнение

регионального бюджета за счет налоговых поступлений

В 2019 году одобрение по заявкам получили пять

промышленных предприятий, трое из которых реализовали

инвестиционные проекты с общим бюджетом на сумму

214,6 млн. рублей, из которых:

17,1 млн. рублей – средства Регионального Фонда

146,2 млн. рублей – средства Федерального фонда

6 предприятий Кировской области заключили

соглашения с Минпромторгом России о реализации

корпоративных программ повышения

конкурентоспособности

По результатам рассмотрения двух проектов

АО «АВВА-РУС» по направлению «Маркировка

лекарственных препаратов» подписаны договоры

займа на общую сумму 90,0 млн. рублей

Инвестиционные проекты
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МероприятияЛьготные займы

37,3 млн. рублей – АО «Кировская фармацевтическая

фабрика» на реализацию инвестиционного проекта

«Маркировка лекарств»;

57,0 млн. рублей – ОАО «Кировский ордена Отечественной
войны I степени комбинат искусственных кож» на

реализацию инвестиционного проекта «Модернизация

производства комплектующих для специальной обуви»;

69,0 млн. рублей – ООО «ГалоПолимер Кирово-Чепецк» на

реализацию инвестиционного проекта «Создание

высокотехнологического производства по серийному выпуску

товарных марок фторопласта-4 (политетрафторэтилен),

ориентированных на экспорт и соответствующих классу «А»

по мировым стандартам качества»

3 семинара по вопросам содействия развитию

экспорта предприятий Кировской области

1 круглый стол по вопросу защиты рынка от

незаконного оборота продукции

2 совета главных конструкторов

1 научно-технический совет

1 межрегиональная конференция

«Промышленная политика в регионе. Развитие.

Задачи. Перспективы»

52 индивидуальные рабочие встречи с

промышленными предприятиями Кировской

области

Региональные конкурсы
«Лучший наставник на предприятии»

«Лучший наставник на производстве»

«Инженер года»

«Новаторство в промышленности»

«Лучший газорезчик»
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Всего в 2019 году

304,01 млн. рублей

Наименование целевых показателей 
Значение  показателя

2018 год 
(факт) 

2019 год 
(план) 

2019 год 
(факт) 

Индекс производства по виду экономической деятельности

«Обрабатывающие производства» по полному кругу организаций-

производителей, %

105,5 107,3 104,8

Общее количество созданных рабочих мест в промышленном парке

в г. Вятские Поляны (нарастающим итогом), единиц
248 150 430

Удельный вес лицензиатов, в отношении которых осуществлены

контрольные мероприятия, в общей численности лицензиатов, %
32 34 34,2

Величина просроченной задолженности по заработной плате

в организациях области, млн. рублей
47,4 30,0 42,0

Численность пострадавших в результате несчастных случаев

на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и

более, человек

430 415 350

Численность пострадавших в результате несчастных случаев

на производстве со смертельным исходом, человек
10 10 13

Удельный вес работников, занятых во вредных и (или) опасных

условиях труда от общей численности работников, %
22,3 22,2 22,2

Количество коллективных договоров и соглашений, прошедших

уведомительную регистрацию, единиц
561 570 453

Количество участников отраслевых конкурсов профессионального

мастерства, человек
- 10 87

Темп роста производительности труда на предприятиях – участниках

проекта «Создание условий для повышения производительности

труда на средних и крупных предприятиях базовых несырьевых

отраслей экономики Кировской области, %

- 103,0 105,3

Сведения о достижении основных целевых показателей эффективности 

реализации государственной программы в 2019 году


